& CASSA EDILE DI ASSISTENZA

SONDRIO

152 30 GENNAIO 2015
Prot. SONDRIO

ALLE IMPRESE ISCRITTE
AGLI STUDI DI CONSULENZA
LORO SEDI

CIRCOLARE N. 02/2015

OGGETTO: Rimodulazione aliquote contributive dal 1° gennaio 2015.

Con la presente si informa che le Parti Sociali competenti, con Accordo
Territoriale del 28 gennaio 2015, hanno stabilito la seguente rimodulazione contributiva:

con decorrenza 01/01/2015

» variazione dell’aliquota contributiva CASSA EDILE DAL 3,00% AL 2,50%;
> variazione dell’aliquota contributiva E.S.F.E.- ENTE PER LA SICUREZZA E LA FORMAZIONE
IN EDILIZIA DALLO 0,40% ALLO 0,90%.

Rimane pertanto invariato I'onere contributivo di sistema, per cui, come per il
passato, I'importo degli accantonamenti e contributi da versare alla Cassa Edile si otterra
applicando sulle retribuzioni corrisposte I'aliquota complessiva del 25,429%, di cui il 14,200% per
accantonamenti e I’11,229% per contributi.

Nel rimanere comunque a disposizione per qualsiasi chiarimento, porgiamo i
nostri migliori saluti.
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IL VICEPRESIDENTE IL/iSRESIDENTE
(Rag. Sergio Clari) (Geom Claudlo Bianchj
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Allegata nuova tabella contributiva in vigore dallo 01/01/2015
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CASSA EDILE DI ASSISTENZA - SONDRIO

ACCANTONAMENTI E CONTRIBUTI VIGENTI (DA GENNAIO 2015)

DESCRIZIONE CARICO IMPRESA CARICO LAVORATORE TOTALE
ANZIANITA' PROFESSIONALE
EDILE ORDINARIA 4,750% 0,000% 4,750%
CONTRIBUTO MUTUALIZZAZIONE
PREVEDI 0,150% 0,000% 0,150%
CASSA EDILE 2,080% 0,420% 2,500%
QUOTE TERRITORIALI
ADESIONE CONTRATTUALE 0,615% 0,740% 1,355%
QUOTE NAZIONALI
ADESIONE CONTRATTUALE 0,222% 0,222% 0,444%
E.S.F.E. - ENTE PER LA SICUREZZA
E LA FORMAZIONE IN EDILIZIA 0,900% 0,000% 0,900%
R.L.S.T. 0,230% 0,000% 0,230%
INDUMENTI DA LAVORO 0,800% 0,000% 0,800%
CONTRIBUTO LAVORI USURANTI 0,100% 0,000% 0,100%
TOTALE CONTRIBUTI (a) 9,847% 1,382% 11,229%
TRATTAMENTO ECONOMICO
C.C.N.L. VIGENTE (ferie e gratifica natalizia) 14,200% 0,000% 14,200%
TOTALE ACCANTONAMENTI (b) 14,200% 0,000% 14,200%
TOTALE CONTRIBUTI E
ACCANTONAMENTI (a+b) 24,047% 1,382% 25,429%
N.B.= Le quote a carico dell'operaio vengono trattenute dall'lmpresa all'atto della corresponsione della retribuzione
MAGGIORAZIONI CARICO IMPRESA CARICO LAVORATORE TOTALE
Imprese associate ANCE fuori provincia 1,300% 0,000% 1,300%
Agenzie per il lavoro:
formazione professionale 3,368% 0,000% 3,368%
sospensione lavoro 0,300% 0,000% 0,300%
CONTRIBUTO CIGO APPRENDISTI: da calcolarsi
solo sull'imponibile contributivo degli operai
apprendisti CARICO IMPRESA CARICO LAVORATORE TOTALE
CCNL applicato:
INDUSTRIA 1,000% 0,000% 1,000%
ARTIGIANATO 1,000% 0,000% 1,000%




